MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ
ogtasza konkurs na kandydatow na Lideréw zmian w ob szarze ksztatcenia uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w ramach pro jektu systemowego
realizowanego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej w ramach Priorytetu 11l PO KL,
Dziatania 3.3, Poddziatanie 3.3.3
pn. ,Podniesienie efektywno s$ci ksztalcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami ed ukacyjnymi”

W wyniku konkursu w kazdym powiecie zostanie wybrany co najmniej jeden kandydat na Lidera
zmian, ktory zobowigzany bedzie do odbycia szkolenia w terminie wyznaczonym przez MEN oraz
zaliczenia testu kompetencji obejmujgcego zakres szkolenia, po jego zakonhczeniu.

Kandydaci na Liderow zmian, w ramach szkolenia, przygotowani zostang w zakresie modelu pracy
Z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz rozpoznawania ryzyka wystgpienia
u ucznidw specyficznych trudnosci w uczeniu sie i udzielania odpowiedniego wsparcia, a takze
realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Kandydaci, ktorzy uzyskajg pozytywny wynik testu, otrzymajg certyfikat MEN potwierdzajacy zdobyte
kompetencje Lidera zmian.

Minister Edukacji Narodowej powierzy Liderom zmian wykonanie zadan realizowanych w projekcie
pn. ,Podniesienie efektywnosci ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”.

Zadaniem Lideréw zmian bedzie zorganizowanie 2 spotkan konsultacyjno-informacyjnych i konsultacji
indywidualnych dla kadry pedagogicznej szkét i placowek (kazdy z Lideréw zmian), dla tacznej liczby
100 osob, podczas ktérych przekazag informacje dotyczace modelu pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz rozpoznawania ryzyka wystgpienia u uczniow specyficznych trudnosci
W uczeniu sie i udzielania odpowiedniego wsparcia w tym zakresie, a takze realizacji zadan z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Liderzy zmian przeprowadzg nieodptatnie ww. spotkania w ramach tygodniowego wymiaru czasu
pracy, w okresie od 24 sierpnia 2010 r. do 31 grudnia 2010 r.

Osoby przystepujace do konkursu na Lideréw zmian powinny posiadac:
- wyzsze wyksztatcenie magisterskie,
— stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
- umiejetnosci organizacyjne,
— umiejetnos¢ przygotowania i przeprowadzenia prezentacji,
— umiejetnosc¢ pracy w grupie.
- zgode pracodawcy na udziat w szkoleniu i realizacje, w ramach tygodniowego wymiaru czasu
pracy, zadan powierzonych przez MEN.

Osoby te powinno charakteryzowaé réwniez:
— zaangazowanie i gotowosc¢ do twdrczego uczestniczenia w procesie zmian,
- dyspozycyjnosé umozliwiajgca podjecie dodatkowej pracy w projekcie.

Dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie:
- na stanowisku kierowniczym w systemie oswiaty,
- w prowadzeniu szkolen dla dorostych,
- w realizacji projektéw.

Zgloszenie powinno zawierac:
- CV wypetione na formularzu dla lideréw zmian zamieszczonym na stronie internetowej MEN,
list motywacyjny,
kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
kopie dyploméw ukonczenia studiow, kursow kwalifikacyjnych, kurséw i szkolen,
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- referencje od instytucji lub osoby polecajacej,

— zgode pracodawcy na udziat w szkoleniu i realizacje, w ramach tygodniowego wymiaru czasu
pracy, zadan powierzonych przez MEN,
— o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie nieprzekraczalnym do dnia:

— 21 czerwca 2010 r. do godz. 16.00, w przypadku szkolenia w dniach 24-27 czerwca 2010 .,
— 25 czerwca 2010 r. do godz. 16.00, w przypadku szkolenia w dniach 1-4 lipca 2010 r.

(decyduje data wptywu oferty do Ministerstwa Edukacji Narodowej, Departament Zwiekszania Szans
Edukacyjnych, al. Szucha 25, 00-918 Warszawa) z dopiskiem ,Podniesienie jakosci ksztalcenia
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”,

Wszelkie informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonéw: 022 34 74 361 — Anna Calus, oraz
022 34 74 816 — Lidia J6zwiak-Kukawska, od poniedziatku do pigtku, w godz. 8.15 — 16.15.

Wybrane osoby zostang poinformowane za posrednictwem poczty elektronicznej i zaproszone na
szkolenie, ktére odbedzie sie w jednym z dwoch terminéw:

24-27 czerwca 2010r.,

01-04 lipca 2010 r.

Ministerstwo Edukacji Narodowej pokrywa koszty szkolenia (zakwaterowanie, wyzywienie, koszty
dojazdu).

Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu, ktorzy nie zostana zakwalifikowani do udziatu
w szkoleniu, nie bedg odsytane i zostang komisyjnie zniszczone.

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA [N =

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY R



